
 

 
 
 
 
 

Wir wachsen und suchen für unsere Zentrale mit Sitz in Frankfurt am Main zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Mitarbeiter Facility Management (m/w/d) 

Sie passen zu uns:  
• Abgeschlossene kaufm. Berufsausbildung im Bereich Einzel- oder auch Groß- und Außenhan-

del 
• Mehrjährige Berufserfahrung in der Hausverwaltung sind hilfreich, aber nicht zwingend er-

forderlich.  
• Ausgeprägtes Zahlenverständnis, schnelle Auffassungsgabe auch bei komplexen Sachverhal-

ten  
• Sehr gutes Organisationsvermögen und Zeitmanagement sowie eine präzise Arbeitsweise  
• Hohes Maß an Selbständigkeit und Eigenverantwortung  
• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit sowie Bereitschaft zu Reisen 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  
• Sicher im Umgang mit MS Office Anwendungen  

Quereinsteiger und Bewerber mit vergleichbarer Qualifikation sind auch herzlich willkommen! 

Ihre Aufgaben:  
• Unterstützung des Filialleiters Deutschland bei der Verwaltung der Filialen hinsichtlich Ver-

sicherungs-, Sicherheits- und allgemeinen Themen rund um die deutschlandweit verteilten 
Standorte 

• Sicherstellung einer hohen Betriebssicherheit durch professionelle Instandhaltung unter Ein-
haltung von Gesetzen und Vorschriften 

• Abwicklung von bundesweiten Neubau-/Umbaumaßnahmen - Betreuung von Architekten, 
Planern und Ausführungsfirmen inklusive Kostenermittlung und -überwachung 

• Controlling laufender Bauvorhaben, Verfolgen von Abnahmen und Gewährleistungen 
• Erstellung und Pflege von Inventarlisten 

Was wir u.a. bieten:  
• Eine langfristige und abwechslungsreiche Aufgabe in einem zukunftssicheren Arbeitsumfeld 
• Kurze Entscheidungswege sowie eine flache und unbürokratische Hierarchie 
• Eine angemessene Vergütung inkl. 26 Urlaubstagen  
• Angenehme Arbeitszeiten von montags bis freitags von 09:00 - 18:00 Uhr (inkl. 1 Stunde 

Mittagspause) 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! 
 
 

Kontakt::  

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an unsere Personalabteilung zu 
Händen von Frau Melanie Rolf: jobs@ophirum.de oder rufen Sie uns an unter 0151-212 66 521. 

 

Wir stellen ein! 


